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l. ALTALANOS RENDELKEZESEK

A MOL - Uj Eurépa Alapitvany (a tovabbiakban: Alapitvany) Kuratériuma az Alapitvany
szervezetével ¢és miikddésével kapcsolatos alapvetd szabalyokat az alapité okirat
rendelkezéseivel Gsszehangban a jelen szervezeti €s miikddési szabalyzatban (tovabbiakban:

SZMSZ) hatarozza meg

1. Az Alapitvany neve, idegen nyelvii elnevezése:

MOL - Uj Eurépa Alapitvany

2. Az Alapitvany idegen nyelvii elnevezése:

MOL - New Europe Foundation

3. Az Alapitvany székhelye
1027 Budapest, Kacsa utca 11. 1. emelet

4. Az Alapitvany nyilvantartasi szama

01-01-0013160

5. Az Alapitvany addszama

19308265-2-41

6. Az Alapitvany statisztikai szamjele

19308265-9499-560-01

7. Az Alapitvany miikodésének idotartama

Az Alapitvany hatédrozott iddre alakult, 2046.07.01. napjaig.

8. Az Alapitvany jogallasa
Az Alapitvany 0nallé jogi személy, sajat neve alatt jogképes, jogokat szerezhet és
kotelezettségeket vallalhat, tulajdont szerezhet, szerzodéseket kothet, pert indithat és az

ellene inditott pereknek alanya lehet.
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Az Alapitvany nyilt, ahhoz az Alapitvany fennallasa alatt barmely hazai vagy kiilfoldi
természetes személy és — magyarorszagi alapitvany kivételével — jogi személy az altala
meghatarozott vagyoni hozzajarulassal csatlakozhat az alapité okiratban foglalt médon. A
csatlakozo alapitdi jogokat nem gyakorolhat, megilleti azonban az a jog, hogy javaslatot
tegyen a Kuratorium részére a vagyoni juttatdsanak felhasznalasara vonatkozdan. A

csatlakozo e mindségét nyilvanossagra hozhatja.
1.  AZ ALAPITVANY CELJA, TEVEKENYSEGE, FELADATAI

Az Alapitvany a kozfeladatot ellatd kézérdekii vagyonkezeld alapitvanyokrol szold 2021.
évi IX. térvény (tovabbiakban roviden KEKVA tv.) szerint kozfeladatot ellatd kozérdekii
vagyonkezel§ alapitvanynak mindsiil. Az Alapitvany kozfeladatait kozérdeki céljait és

tevékenységét részletesen az alapitd okirat I'V. pontja tartalmazza.

I1l. AZ ALAPITVANY SZERVEZETE

1. Az Alapitvany szervezeti felépitését, a belsd szervezeti egységek megnevezését a jelen
fejezetben foglaltakon tilmenden a jelen SZMSZ elvalaszthatatlan 1. szdmu mellékletekét
képez0 szervezeti bra tartalmazza, azzal, hogy a szervezeti abran torténd — a jelen SZMSZ-
ben irtakat egyébként nem érintd valtozas esetén — az aktudlis szervezeti felépitést

tartalmazo abra 1€p az 1. szdml melléklet helyébe.

2. A Kuratérium
2.1. A Kuratorium a MOL-Uj Eurépa Alapitvany tigyvezetd szerve.
2.2. Az Alapitvany Kuratoriuméanak feladat- és hataskorét, milkodését a vonatkozo
jogszabalyok, az Alapitvany alapito okirata, valamint a Kuratérium {igyrendje

hatarozza meg.

2.3. A Kuratorium tagjai megbizatasukat személyesen latjak el, a kuratoriumi tagsaggal
Jjaré jogok és kotelezettségek nem ruhazhatok at, gyakorlasuk soran képviseletnek nincs

helye. Feladataikat az ilyen tisztséget betoltd személyektol altalaban elvarhato
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gondossaggal, az Alapitvany kozfeladatai és kozérdekii céljai megvaldsitasat

figyelembe véve kotelesek ellatni.

2.4. A Kuratérium elndkét a Kuratorium jelenlévd tagjainak egyszerli tobbségével a
Kuratérium tagjai valasztjak maguk koziil.

2.5. A Kuratérium alelnokét a Kuratorium tagjai egyszerii tobbséggel valasztjadk maguk
koziil azzal, hogy a Kuratorium elnéke nem t6ltheti be az elnoki és alelnoki tisztséget
is egyszerre. A Kuratorium elndkét — akadalyoztatasa esetén — altalanos jelleggel az
alelndk helyettesiti.

2.6. A Kuratérium elnokét ezen tisztségébdl a Kuratdérium tagjai egyszerli tobbséggel
visszahivhatjak.

2.7. A Kuratérium alelnokét ezen tisztségébdl a Kuratdrium tagjai egyszerli tobbséggel
visszahivhatjak.

2.8. A kuratoriumi tagjainak megvalasztasardl €s visszahivasarol, a tagsag megsziinésérol
sz616 részletes szabalyokat a KEKVA tv. rendelkezéseivel 6sszhangban az alapitd
okirat tartalmazza.

2.9. A Kuratorium miikodését az Ugyvezetd, a Pénziigyi vezetd, a Titkarsag és a
befektetési tanacsadd tamogatja, akik kotelesek gondoskodni az alapitd Okirat és a
Kuratérium tigyrendjének, valamint az Alapitvany szabalyzatainak betartasarol, az
alapitvanyi szervek munkavégzéséhez sziikséges Osszes feltétel megteremtésérol,
kotelesek tovabba végrehajtani Kuratorium hatérozatait, illetve figyelemmel kisérni a
hatarozatokban foglaltak alapjan sziiletett megallapodasok ¢€s odaitélt tAmogatdsok

teljestilését.
A Feliigyel6bizottsag

3.1. Az Alapitvanynal FeliigyelObizottsag létrehozasa és miikodése kotelezo.

3.2. Az Alapitvany miikddésének és gazdalkodasanak ellendrzése céljabol 3 természetes
személybdl allo FeliigyelObizottsag muikodik. A Feliigyeldbizottsdg elnokét a
Feliigyel6bizottsag tagjai a jelenlévO tagok egyszerli tobbségének szavazataval
vélasztjak maguk koziil.

3.3. A Feliigyeldbizottsag miikodésére, tagjainak megvalasztisara és visszahivasara
vonatkozo részletes szabalyokat az alapitd okirat, valamint a FeliigyelObizottsag

tigyrendje tartalmazza.
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4. A vagyonellenor

Az alapiték az Alapitvany vagyongazdalkodasanak ellendrzése céljabol alapitvanyi
vagyonellendrt jelolnek ki, aki a KEKVA tv-ben, valamint az Alapitvany alapitd

okiratdban meghatarozott feladatokat latja el.
5. Ugyvezeté

5.1. Az Alapitvany Kuratériuma a mindennapi iigyviteli feladatok ellatasara Ugyvezetot
nevez Ki.

5.2. Az Ugyvezetd foldtt a munkaviszony létesitésének, modositasanak és
megsziintetésének jogat a Kuratérium gyakorolja. Az ligyvezeto folott az utasitasi jogot

a Kuratérium elndke gyakorolja. A munkaltatoi jog egyéb elemeit a Kuratorium, ilyen

tartalmu hatarozataval egy tagjara delegalhatja.

5.3.Az Ugyvezeté az Alapitvany munkavallaloi felett utasitasi joggal rendelkezik.
5.4. Az Ugyvezetd:

a) segiti a Kuratoriumot feladatainak ellatasaban; gyakorolja a Kuratorium altal
atruhazott feladatokat;

b) koteles gondoskodni a Kuratérium tigyrendjének betartasarol, az alapitvanyi
testiiletek munkavégzéséhez ¢és dontéshozatalahoz sziikséges Osszes feltétel
megteremtésérdl, illetve nyomon kovetni a Kuratérium hatirozatainak
végrehajtasat;

c) a Kuratérium altal adott felhatalmazas keretei kozott képviseli az Alapitvanyt
harmadik személyekkel szemben;

d) kidolgozza az Alapitvany éves munkatervét;

e) a Kuratorium altal atruhazott hataskorben az iranyitasa ala tartozo munkavallalok
feladatait meghatarozza, tevékenységiiket 6sszehangolja és ellendrzi;

f) a Kuratorium altal atruhazott hataskorben az iranyitasa ala tartozé munkavallalok
vonatkozasaban gyakorolja a szabadsag kiadasaval és a kikiildetéssel kapcsolatos
munkaltatoi jogokat;

g) el6késziti az Alapitvany beszerzési, beruhazasi és koltséggazdalkodasi dontéseit;

h) nyilvantartja az Alapitvanyhoz csatlakozokat;
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i) folyamatosan kapcsolatot tart a Kuratorium elnokével, alelnokével, tagjaival, a

Feliigyelébizottsag elndkével, valamint tagjaival, a vagyonellendérrel;

J) eldkésziti a Kuratorium és a Felligyelobizottsag tiléseit, igy kiillonosen koordinalja
a Kuratérium ¢és a FeliigyelObizottsagi {iilések elokészitd anyagainak
(eloterjesztések vagy tajékoztatok) elkészitését a Titkarsag kozremikodésével,

K) ellatja az Alapitvany jogi folyamatainak feliigyeletét;

[) elokésziti az Alapitvany rendezvényeit, talalkozokat szervez, idépontokat
egyeztet;

m) szervezi és iranyitja az tigyviteli folyamatokat;

n) kezdeményezben részt vesz az Alapitvany munkafolyamatainak fejlesztésében;

0) kapcsolatot tart az Alapitvany stratégiai partnereivel,

p) feligyeli és koordinalja az Alapitvany palyazati tevékenységéhez, valamint
nemzetk6zi intézményi kapcsolatainak fejlesztéséhez kapcsoldodo feladatokat;

q) részt vesz az Alapitvany fenntartasaban, befolyasa alatt allo szervezetekkel
kapcsolatos tligyviteli feladatok ellatasaban;

r) Orzi az Alapitvany miikodésével kapcsolatos dokumentumokat;

S) kialakitja és biztositja az Alapitvany iratkezelési rendszerének miikodését;

t) ellatja mindazon feladatokat, amelyeket a Kuratorium, valamint a
Feliigyeldbizottsag a hataskorébe utal,

u) gondoskodik az alapitd okirat X.9. a) alpontjanak megfeleléen olyan nyilvantartas
vezetésérdl, amelybdl a dontésre jogosult szerv dontésének tartalma, idépontja €s
hatdlya, illetve a dontést tdmogatok és ellenzok szamaranya (ha lehetséges,

személye) megallapithato.

6. Pénziigyi vezeto

6.1. Az Alapitvany pénziligyi, szamviteli, tervezés-kontrolling tevékenységének
iranyitasat, feliigyeletét a Pénziigyi vezetd latja el.

6.2.Pénziigyi vezeté folott a munkaviszony létesitésének, modositdsanak és
megsziintetésének jogat a Kuratorium, az utasitasi jogot, tovabba a jelen SZMSZ 5.4.
f) alpontjaban foglaltak szerint a szabadsag kiadasaval és a kikiildetéssel kapcsolatos

munkaltatéi jogokat az Ugyvezetd gyakorolja.
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b)

d)
f)

9)
h)

)

K)

m)
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A Pénziigyi vezetd feladatai kiilondsen: az Alapitvany pénziigyi, szamviteli,

kontrolling jellegli beszamoltatasi rendszerének kialakitasa és miikodtetése;
megfeleld miikodés biztositasa;

az alapitvanyi tamogatasokkal kapcsolatban teljes korti pénziigyi-szamviteli
elemzések, kimutatasok, tervek, elérejelzések elkészitése, beszamolasi rendszerek
kialakitasa;

a Kuratorium részére torténd pénziigyi tanacsadas annak érdekében, hogy a belsd
folyamatok megfeleljenek a pénziigyi, szamviteli eldirasoknak;

a kiilsd szolgaltatoktol igénybe vett szolgéltatasok teljesitésének feliigyelete;

a jogszabalyi eldirasbol adodo jelentési kotelezettségek teljesitése, azok nemzeti
és nemzetkdzi torvényi megfeleléségének biztositasa;

az éves beszamolo 6sszeallitasa;

kapcsolattartas a pénziigyi intézményekkel, minisztériumokkal, hatosagokkal,
auditorokkal;

dontés az Alapitvany jelen SZMSZ-ében vagy mas belsd szabalyzatiban
meghatarozott tigykorokben és értékhatarokig;

kapcsolattartas és egylittmiikodés az Alapitvany altal foglalkoztatott befektetési
tanacsadoval;

szervezi a Befektetési Tandcs liléseit vagy az irdsbeli dontéshozatalt;

tajekoztatja a befektetési javaslatokkal kapcsolatos dontésekrdl a Befektetési
Tandcs tagjait a dontés meghozatalatol szamitott 2 (kettd) napon beliil, havonta a
Kuratériumot;

nyilvantartja a Befektetési Tanacs dontéseit.

7. Titkarsag

7.1. Az Alapitvany a Kuratorium, a Feliigyelébizottsag, az Ugyvezetd, a vagyonellendr és

a Pénziigyi vezetd munkéjanak tdmogatasara, valamint az egyéb adminisztracios €s

koordinacios feladatok ellatasara, a vagyonkezelési, fenntartoi és timogatasi feladatok

elvégzésének segitésére Titkarsagot hoz létre.

7.2. A Titkarsag feladatai kiilondsen:

a) tamogatja a kuratoriumi és feliigyelobizottsagi iilések elokészitését;
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b) gondoskodik a Kuratérium ilései, valamint a Feliigyel6bizottsag iilései

jegyzokonyveinek idérendi nyilvantartasarol, folyamatos hozzaférhetdségérol,

c) gondoskodik a Kuratorium tigyrendjének betartasarol, az alapitvanyi testiiletek
munkavégzéséhez €s dontéshozatalahoz sziikséges feltételek megteremtésérol,
nyomon koveti a Kuratorium hatarozatainak végrehajtasat;

d) segiti a Kuratérium elnokét tovabba a FeliigyelObizottsag elnokét a
Feliigyelobizottsag és a Kuratdérium hatarozatainak nyilvantartasaban;

e) nyilvantartja a Kuratorium és a Feliigyelobizottsag hatarozatait;

f) tamogatja a vagyonellen6r munkajat;

g) nyilvantartja az Alapitvannyal kapcsolatos hataridés feladatokat;

h) vezeti az Alapitvany szerveivel kapcsolatos nyilvantartasokat;

1) palyazatokkal, célzott tamogatasokkal kapcsolatos adminisztracios tevékenység és
ligyintézés;

J) pénziigyi, vagyonkezelési és fenntartoi feladatokkal kapcsolatos adminisztracio és
ligyintézés;

k) rendezvények, kiemelt események szervezésében vald kozremiikodés,
kommunikécids és marketing tevékenységek tamogatésa;

[) akuratoriumi tagok, feliigyelébizottsagi tagok és vagyonellendr kikiildetésének,
illetve vendégek fogadasanak megszervezésében vald kozremiikodés;

m) iratkezelési rendszer mitkodésének tamogatasa;

n) az Alapitvany operativ miikodéséhez kapcsolodo egyéb feladatok ellatasa.

8. Befektetési Tanacsado Testiilet

8.1. Az Alapitvany belsd vagyonkezelését a Likvid Portf6lié vonatkozéasdban a Kuratérium
altal létrehozott Befektetési Tandcsado Testiilet végzi.

A Befektetési Tanacsado testiilet tagjai:
» a Kuratorium 2 (kettd) tagja (a tovabbiakban: ,,Befektetési Tanacs”), akiket a
Kuratérium vélaszt meg hatdrozatlan iddtartamra,
* az Alapitvany pénziigyi vezetdje
* a befektetési tandcsado, aki az Alapitvany munkavallaloja.

8.2.A Kuratérium tagjai koziil 2 (kettd) tag hatarozatlan idétartamra torténd
megvalasztasdval Befektetési Tandcsot miikodtet. A Befektetési Tandcs hetente

ilésezik vagy dont irdsban a befektetési tanacsadd befektetési javaslatairdl az
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Alapitvany vagyonaval, kiilondsen a Likvid Portfolioval kapcsolatosan. A Befektetési

Tanacs iiléseit kép €és hang egyidejii kozvetitésére szolgald elektronikus hirk6zld
eszkoz Gtjan (microsoft teams, zoom, skype, stb) is megtarthatja. A Befektetési Tanacs
tagjai személyesen kotelesek eljarni. A Befektetési Tandacs tagjai a befektetési dontést
irasbeli szavazas esetén csak személyes e-mail fiokjukbol kiildhetik érvényesen. A

Befektetési Tanacs egyhangu dontése sziikséges az érvényes hatarozathozatalhoz.

9. Befektetési tanicsado
9.1. Az Alapitvany a Kuratorium alapitvanyi vagyon kezelésére vonatkozo feladatainak
tamogatasara, kiilonosen a Befektetési Szabalyzat szerint a Likvid Portfélioba tartozo
vagyon kezelésének tdmogatasara befektetési tandcsadot foglalkoztat.
9.2. A befektetési tanacsado feladatai kiilondsen a Kuratorium és/vagy a Befektetési
Tanacs dontéseinek keretei kozott:
a) meghatarozza a befektetések Osszetételét, lejaratat és nagysagrendjét, valamint
kockazati osztalyok szerinti megoszlasat;
b) naprakész nyilvantartast vezet a befektetések osszetételérdl, értékérdl, realizalt és
varhaté hozamarol,
c) rendszeres portfolio kimutatast készit a teljes allampapir- és bankbetét allomanyrol;
d) javaslatot tesz a Befektetési Tandcs részére a szikséges befektetésekrol,
befektetések valtoztatasarol;
e) végrehajtja a Befektetési Tanacs altal jovahagyott befektetési javaslatokat;
f) folyamatos tajékoztatast nyujt az Alapitvany ligyvezetdjének, valamint pénziigyi

vezetdjének, az Alapitvany pénziigyi vezetdjével kapcsolatot tart folyamatosan.
IV. AZ ALAPITVANY KEPVISELETE

1. Az Alapitvanyt harmadik személyekkel szemben a Kuratérium két tagja egyiittes
képviseleti joggal képviseli.

2. A Kuratériumot a hatésagok, allami szervek, iizleti partnerek és a nyilvanossag elott az
tigyrendben felhatalmazott vagy a Kuratorium altal kiilon hatarozatban felhatalmazott
kuratériumi tag is képviselheti. A felhatalmazott tag a jogait és kotelezettségeit csak

személyesen gyakorolhatja, képviseletnek nincs helye.
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A Kuratorium belfoldi vagy kiilfoldi szervezetnél vagy személynél torténd eljarasra

felkérheti barmely tagjat. A megbizott tag koteles az eljarasardl beszamolni a Kuratérium
részére.

A Kuratorium az Alapitvany munkavallaloi szdmara, a Kuratérium altal meghatarozott
dontések végrehajtasa tekintetében képviseleti jogot biztosithat.

A Kuratérium az Alapitvany Ugyvezetdje részére, valamint a Pénziigyi vezetd részére a
jelen SZMSZ-ben, valamint az Alapitvany mas belsé szabalyzatiban foglalt, nem a
Kuratérium kizarolagos hataskorébe rendelt iigyeket érintd esetekben az Alapitvany
képviseletének ellatasra allando felhatalmazast adhat.

A Kuratérium az Alapitvany harmadik személyek eldtt torténd — egylittes - képviseletére
meghatalmazhatja barmely munkavallalgjat.

Az Alapitvany nevében aldirasra az allando képviseleti jogosultsaggal rendelkez6
személyek jogosultak. A képviseletre jogosult személyek az Alapitvany képviselete soran
névaldirasukat az Alapitvany eldirt, eldnyomott vagy nyomtatott neve alatt a kozjegyzd altal
hitelesitett alairasi cimpéldany szerint kotelesek hasznalni.

Kozérdeklodésre a Kuratorium vagy az altala megjeldlt személy széban vagy irdsban

részletes tajékoztatast adhat az Alapitvany mitkodésérdl.

V. BANKSZAMLA FELETTI RENDELKEZES,
KOTELEZETTSEGVALLALAS

Az Alapitvany bankszamlaja feletti rendelkezésre:
a) aPénziigyi vezeté az Ugyvezetével,
b) a Pénziigyi vezeté a Kuratérium elndkével, a Kuratorium alelndkével vagy a
Kuratorium 4ltal hatarozatban kijelolt személlyel;
c) azUgyvezetd a Kuratorium elndkével, a Kuratorium alelndkével vagy a Kuratorium
altal hatarozatban kijelolt személlyel;
d) illetve a Kuratorium altal hatarozatban kijeldlt személyek
egylittesen jogosultak,
e) a Befektetési Tanacs dontéseinek végrehajtasa érdekében az Alapitvany
értékpapirszamlai és befektetési szamlai felett a befektetési tanacsado €s az Alapitvany

pénziigyi vezetdje egylittesen jogosultak, illetve a befektetési tanacsadd azon
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befektetések esetében, ahol telefonos megbizast sziikséges leadni a megbizottak felé, a
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Befektetési Tanacs dontéseit végrehajthatja egyediil.

2. Az Alapitvany nevében kotelezettségvallalasra (a kotelezettségvallalasrol szolo dontés

meghozatalara, pénziigyi teljesitésére, ideértve kiilondsen, de nem kizardlagosan a

teljesitési igazolasok jovahagyasat is) a Kuratorium jogosult:

a)

b)

a 100 000 000 (egyszazmillio) forintot meghaladd egyedi értékii/targyu iigyletek
megkotésére, tartds eszkozbérlet targyt ligyletek vonatkozasidban az esetenként
10 000 000 (tizmillio) forintot meghalado tigyletek megkotésére, illetve ingatlan
esetén értékhatartol fiiggetleniil a Kuratorium dontésében megjelolt két kuratoriumi
tag egyiittesen jogosult;

az a) pontban meghatarozott 6sszeghatart el nem ér6, valamint a tartds eszkozbérlet
targyu tigyletek vonatkozasaban esetenként 10 000 000 (tizmilli6) forintot meg nem
halado tigyletek, illetve az ingatlan targykoron kiviil esé egyedi ligyletek esetén a
Kuratorium elézetes dontése alapjan, illetve az Alapitvany miikodési feladatainak
teljesitéséhez sziikséges esetekben és mértékben a Kuratoriumtol szarmazo, jelen
SZMSZ-ben rogzitett rendelkezésen alapuld felhatalmazas alapjan a Pénziigyi
vezetd az Ugyvezetdvel az adott koltségvetési keret dsszegéig, de esetenként (igy
kiilonosen, de nem kizarolagosan pl.: szerzOdéses partnerenként, a Kuratorium altal
elézetesen jovahagyott szerzédés szerint)10 000 000 (tizmillio) forintot meg nem
halad6 Gsszeg erejéig jogosult, ideértve a 10 000 000 (tizmillio) forintot meg nem
halad¢é Osszegrdl kiallitott szolgaltatasi szdmlak pénziigyi teljesitése érdekében az
Alapitvany bankszdmlai feletti rendelkezési jogosultsagot is;

az Alapitvany Kuratériuma altal meghozott tdmogatdi hatarozatok alapjan, az
100 000 000 (egyszazmillid) forintot meg nem haladd — egyedi vagy palyazati titon
megitélt - tamogatasok tekintetében, a Kuratorium tamogat6i hatarozataban — illetve
az az alapjan megkdotott tamogatasi szerzédésben vagy kiallitott egyéb tdmogatoi
okiratban - megjelolt thmogatasi Osszeg erejéig a Kuratoriumtol szarmazo, jelen
SZMSZ-ben rogzitett rendelkezésen alapuld felhatalmazas alapjan a Pénziigyi
vezetd az Ugyvezetével egyiittesen jogosult az Alapitvany bankszamlai felett
rendelkezni az e pont hatdlya ald tartozd tdmogatasi Osszegek — tdmogatasi
hatarozatban, timogatasi szerzOdésben vagy egyéb tamogatoi okiratban megjeldlt —

kedvezményezettek (tdmogatottak) részére torténd folyositdsa érdekében a
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tamogatasi hatarozatban, timogatési szerzodésben vagy egyéb tamogatoi okiratban

foglalt rendelkezésekkel 6sszhangban.

A kotelezettségvallalas alapjaul szolgalé dokumentumon fel kell tiintetni olvashaté modon
a kotelezettségvallalast alaird személy nevét, beosztasat és alairasat. Amennyiben az alaird
rendelkezik aldirasi cimpéldannyal, gy az aldirasnak meg kell egyeznie az alairasi

cimpéldanyon szerepld alairassal.

3. Alapitvany hitelt, visszatéritendd tamogatast csak gy igényelhet, illetve vehet fel, ha a
visszatéritési kotelezettség nem haladja meg az Alapitvany rendelkezésre all6 vagyonat,

valamint figyelembe véve az Alapitvany VIIL. fejeztében rogzitett rendelkezéseket.

4. A Kuratorium és a Felligyel6bizottsag tagjainak, valamint a munkavallalok reprezentacios

keretét a Pénziigyi vezetd elbterjesztése alapjan a Kuratorium fogadja el.
VI.  AMUNKAVEGZESSEL KAPCSOLATOS SZABALYOK

1. A munkaltatoi jogok gyakorlésa:
Az Alapitvany munkavallaléi felett a Kuratérium gyakorolja a munkaltatdi jogokat, kivéve
jelen SZMSZ szerint az Ugyvezetére atruhdzott egyes munkaltatoi részjogositvanyokat, igy a
Kuratérium altal az Ugyvezetére 4atruhdzott hataskorben, az irdnyitdsa ala tartozo
munkavallalok vonatkozasaban gyakorolt, a szabadsag kiadasara vonatkozo és a kikiildetéssel
kapcsolatos munkaltatdi jogokat A Kuratérium belsd szabalyzatban vagy kuratoriumi
hatarozatban a munkaltatoi jogkor, illetve az egyéb munkavégzéssel kapcsolatos jogok
gyakorlasat - egy vagy tobb munkavallalo tekintetében - a Kuratorium egy tagjara, vagy
harmadik személyre is delegalhatja.
2. A munkavégzés formai
2.1. Az Alapitvanynal munkavégzés kizardlag foglalkoztatasi jogviszony (munkajogviszony)
vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony keretében folytathato.
2.2. Az Alapitvany egyes munkavallaldi, illetve megbizottjai altal ellatandd konkrét
feladatokat az adott munkavallald6 munkakori leirdsa, illetéleg a megbizott megbizasi

szerzOdése tartalmazza.
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3. A munkakorok:
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3.1.A munkakoroket ugy kell kialakitani, hogy az Alapitvany céljaival, tevékenységével
minden részletében Osszhangban legyen. A munkakori leirasok jovahagyasara a
munkaltatdi jogot gyakorld jogosult.

3.2. A munkakori leirasnak tartalmaznia kell:

a) a munkakor megnevezését;

b) akozvetlen felettes megnevezését;

€) a munkakdr altalanos céljat;

d) az ellatand6 feladatok megjeldlését;

e) a feleldsségi kort;

f) a munkakor altal kozvetleniil ellenérzott munkakorok megnevezését.

3.3.A munkakéri leirast a munkavallalo részére a munkaszerzddés alairasaval egyidejlileg at
kell adni. A munkaszerzédések és a munkakori leirdasok egy-egy példadnyat a személyi

anyagban kell tarolni.

4. A munkakorok atadasanak szabalyai:

A munkakorok ataddsa a munkakori leirdsok figyelembevételével torténhet.

VII. AZ ALAPITVANY MUKODESENEK EGYEB SZABALYAI

1. Az Alapitvany tevékenységébdl adodd feladatok végrehajtdsa soran a hatalyos

jogszabalyokban és egyéb eldirasokban foglaltak betartasa kotelezo.

2. Az Alapitvany tevékenységébdl adodo feladatok végrehajtasat a hatalyos jogszabalyokon
¢s egyéb eldirasokon kiviil az alapité okirat rendelkezései, az Alapitvanynal kiadasra keriild
belsd szabalyzatok — amelyek elfogadasukat kovetden automatikusan jelen SZMSZ

mellékletévé valnak — biztositjak.

VIIlI. IRATKEZELES

1. Az Alapitvany iratkezelése, az iratok tarolasa az Alapitvany Iratkezelési Szabalyzatdban, és
az iratkezelésre irdnyadd, mindenkor hatalyos jogszabalyi rendelkezéseknek megfeleléen

torténik. Az iratkezelés szakmai iranyitdsa az Alapitvany Ugyvezetdjének feladata. Az
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Alapitvany iratainak szabalyszerl és teljeskorii iratkezelése az Alapitvany valamennyi

munkavallalojanak szakteriiletéhez kapcsolodo feladat.
2. A keletkezett iratokrdl és bizonylatokrol nyilvantartast kell vezetni, melynek tartalmaznia
kell legalabb az egyes iratok keletkezésének idejét, targyat, nyilvantartasi szadmat

(iktatoérendszer).

3. A Kuratérium az iratkezeléssel kapcsolatos részletesebb szabalyokat kiilon belsd

szabalyzatban, az Iratkezelési Szabalyzatban hatarozza meg.

Budapest, 2023. aprilis 18.

Miklosa Erika JUDr. Vilagi Oszkar
a Kuratérium elnoke kuratoriumi tag
Demeter Szilard Csaba Dr. Schmidt MariaErika
kuratoriumi tag kuratoriumi tag

dr. Bacsa Gyorgy
kuratériumi tag

Melléklet: 1. sz. melléklet: Szervezeti abra
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